
การกำหนดให้เป็นที่พัก
สำหรับข้าราชการระดับใด

ให้พิจารณาตามความ
จำเป็นเหมาะสม ความ

ประหยัดและประโยชน์ของ
ทางราชการเป็นสำคัญ

 โดยให้หัวหน้าส่วนราชการ
เจ้าของงบประมาณหรือ
ผู้ที่หัวหน้าส่วนราชการ

มอบหมายเป็นผู้มีอำนาจ
จัดที่พัก และสามารถ

กำหนดวิธีปฏิบัติในการจัด
ข้าราชการเข้าพักอาศัยใน

ที่พักฯได้ 

ทั้งนี้ หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจัดข้าราชการเข้าพักอาศัยในที่พัก
ของทางราชการ ยังคงมีรายละเอียดมากกว่าที่กล่าวข้างต้น ซึ่งผู้มีอำนาจ

จัดที่พัก ต้องพิจารณาตามหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติฯได้ตามหนังสือ
ว 147 ลงวันที่ 5 กย 60  ตาม Qr code นี้ 

เมื่อจัดที่พักตามหลักเกณฑ์แล้ว ยังมีที่พักเหลือว่าง ผู้มีอำนาจสามารถจัดให้
ข้าราชการผู้ที่ไม่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านฯเข้าพักอาศัยได้เป็นการชั่วคราว

กรณีที่พักของทางราชการไม่เพียงพอสำหรับผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านหรือกรณีข้าราชการที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน
ซึ่งย้ายมาใหม่ไม่สามารถเข้าพักอาศัยได้เพราะผู้ไม่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านได้พักอาศัยอยู่ก่อนทำให้ไม่สามารถจัดผู้มี
สิทธิได้รับค่าเช่าบ้านเข้าพักอาศัยได้ ผู้มีอำนาจต้องจัดให้ผู้ไม่มีสิทธิออกจากที่พักและจัดให้ผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน
เข้าพักอาศัยในที่พักแทนภายใน ๗ วันนับแต่วันที่รายงานตัวเพื่อเข้ารับหน้าที่ แต่ระหว่างที่ผู้มีอำนาจยังไม่ได้ดำเนิน
การดังกล่าว หากผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านจำเป็นต้องเช่าบ้าน/เช่าซื้อ/ผ่อนชำระเงินกู้ฯ และได้อาศัยอยู่จริง ย่อมมี
สิทธินำหลักฐานมาเบิกค่าเช่าบ้านได้ในระยะเวลาที่ไม่สามารถเข้าพักที่พักของทางราชการโดยไม่ได้รับประโยชน์ตาม
ข้อ 4(4)

กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมปศุสัตว์
ข้อมูลข่าวสาร ประจำปีงบประมาณ 2568

กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมปศุสัตว์
ข้อมูลข่าวสาร ประจำปีงบประมาณ 2568

          เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนในเรื่องที่อยู่อาศัยของข้าราชการและเพื่อให้การจัดที่พักของทางราชการ
เป็นไปโดยถูกต้องในแนวทางเดียวกัน กระทรวงการคลังได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจัด
ข้าราชการเข้าพักอาศัยในที่พักของทางราชการ พ.ศ.2560 ไว้ ดังนี้

เมื่อที่พักว่างและสามารถเข้าพักได้ ให้จัดข้าราชการเข้าพักตามหลักเกณฑ์โดยไม่ต้องรอให้ยื่นคำร้อง โดย ให้จัดที่
พักฯให้แก่ข้าราชการตำแหน่งประเภททั่วไประดับอาวุโสขึ้นไป ประเภทวิชาการระดับชำนาญการพิเศษขึ้นไป ตำแหน่ง
ประเภททั่วไประดับชำนาญงานลงมา ประเภทวิชาการระดับชำนาญการลงมาหรือเทียบเท่า ตามลำดับเข้าพักอาศัย
ก่อนโดยผู้นั้นจะต้องพักอาศัยไม่ว่าจะเป็นผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการหรือไม่ 

กรณีส่วนราชการมีที่พักประจำตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงานต้องเข้าพักอาศัย หากมี
ข้าราชการรายอื่นพักอาศัยอยู่ ต้องจัดให้ข้าราชการรายอื่นออกจากที่พักโดยเร็ว
และหัวหน้าหน่วยงานต้องเข้าพักแทนภายใน ๗ วันนับแต่วันที่รายงานตัว หากเป็นผู้
มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านฯจำเป็นต้องเช่าบ้านหรือเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้ฯและได้
อาศัยอยู่จริงย่อมมีสิทธินำหลักฐานการเบิกค่าเช่าบ้านได้ในช่วงระยะเวลาที่ไม่
สามารถเข้าพักได้เท่านั้นโดยไม่ได้รับประโยชน์ตามข้อ 4(4)

เมื่อจัดที่พักตามหลักเกณฑ์แล้ว ยังมีที่พักเหลือว่าง ผู้มีอำนาจสามารถจัดข้าราชการ
ที่บรรจุเข้ารับราชการครั้งแรกและเดือดร้อนในเรื่องที่พักอาศัยเข้าพักอาศัยในที่พัก
ของทางราชการได้ โดยการกำหนดระยะเวลาเข้าอยู่ให้อยู่ในดุลยพินิจของส่วน
ราชการและต้องบริหารเงินงบประมาณที่ได้รับให้อยู่ภายในวงเงินที่ได้รับจัดสรร ทั้งนี้
หากกระทบต่อเงินงบประมาณที่ส่วนราชการมีอยู่ก็สามารถให้ออกจากที่พักของทาง
ราชการได้

หากผู้มีอำนาจจัดให้ข้าราชการผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการ เข้าพักแล้ว และ
ข้าราชการผู้นั้นไม่เข้าพักให้ถือว่า สละสิทธิ การเข้าพักอาศัย และถือว่าทางราชการได้จัดที่พักอาศัย

ให้อยู่แล้ว ตามมาตรา ๗(๑) แห่ง พรฎ.ค่าเช่าบ้านข้าราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถือว่า ข้าราชการผู้นั้นไม่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน

ให้ผู้มีอำนาจจัดที่พักให้มีทะเบียนคุมการจัดข้าราชการเข้าและออกใน
ที่พักของทางราชการตามแบบที่กำหนดทุกครั้ง และให้มีการมอบ
ทะเบียนคุมให้แก่ผู้มีอำนาจจัดที่พักคนต่อไปทุกครั้งที่พ้นตำแหน่งหน้าที่


