
 
 

แบบรายงานการดำเนินการตามเกณฑการประเมินขอ 6  

การประกาศยกยอง เชิดชูบุคลากรและหนวยงานท่ีมีคุณธรรมหรือทำความดีจนเปนแบบอยางได 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

หนวยงาน ........กลุมตรวจสอบภายใน......... 

 

1. ยกยอง เชิดชูบุคลากร ภายในหรือภายนอกองคกร จำนวน  1  คน ไดแก 

ชื่อ – นามสกุล       นางสาวสัตกมล สวัสดี      ตำแหนง     นักวิชาการตรวจสอบภายใน     
หนวยงาน         กลุมตรวจสอบภายใน กรมปศุสัตว                 . 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักฐานประกอบ เชน รูปภาพรับรางวัล/เกียรติบัตร/หนังสือรับรอง 



2. ยกยอง เชิดชูหนวยงาน ภายในหรือภายนอกองคกร (สำนกั/กอง หรือ กลุม/ฝาย) จำนวน  1  หนวยงาน ไดแก 

    หนวยงาน        กลุมตรวจสอบภายใน  สังกัด   กรมปศุสัตว      

     รางวัล กลุมตรวจสอบภายใน กรมปศุสัตว ไดรับเกียรติบัตรองคกรคุณธรรม ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 ในระดับ "คุณธรรมตนแบบ" 

 

 
 

 



3. การประชาสัมพันธการประกาศยกยอง เชิดชูบุคลากรและหนวยงาน ผานชองทางสื่อสารตาง ๆ  อยางนอย 2 ชองทาง  

    เชน ไลน เฟซบุก เว็บไซต บอรดประชาสัมพันธ เปนตน  

ประชาสัมพันธ จำนวน  3  ชองทาง ไดแก 

ชองทางท่ี 1 ไดแก  บอรดประชาสัมพันธ กลุมตรวจสอบภายใน กรมปศุสัตว   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชองทางท่ี 2      เว็บไซตกลุมตรวจสอบภายใน กรมปศุสัตว     

 

 
 



 
 

 

ชองทางท่ี 3              เฟซบุกกลุมตรวจสอบภายใน     

 

 
 

กลุมตรวจสอบภายใน กรมปศุสัตว ไดรับเกียรติบัตรองคกรคุณธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ในระดับ "คุณธรรมตนแบบ" 



 
 

รว่มยกย่อง เชิดชู และชื่นชม ขา้ราชการดีเด่น ประจาํปี ๒๕๖๘ 




