
 
 

แบบรายงานการด าเนินการตามเกณฑ์การประเมินข้อ 6  
การประกาศยกย่อง เชิดชูบุคลากรและหน่วยงานที่มีคุณธรรมหรือท าความดีจนเป็นแบบอย่างได้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
หน่วยงาน ........กลุ่มตรวจสอบภายใน..กรมปศุสัตว์....... 

 
1. ยกย่อง เชิดชูบุคลากร ภายในหรือภายนอกองค์กร จ านวน  1  คน ได้แก่ 

ชื่อ – นามสกุล  นางสาวณัฐธิดา บุญชุ่ม  ต าแหน่ง      นักวิเคราะห์นโยบายและแผน        .            . 

หน่วยงาน     กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมปศุสัตว์                                 . 
 

 
  



2. ยกย่อง เชิดชูหน่วยงาน ภายในหรือภายนอกองค์กร กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมปศุสัตว์ จ านวน 1 หน่วยงาน ได้แก่ 
     หน่วยงาน        กลุ่มตรวจสอบภายใน   สังกัด  กรมปศุสัตว์     
     รางวัล ประกาศเกียรติคุณการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองค์กร ประจ าปีงบประมาณ 
     พ.ศ. 2567            

 

 
  



     หน่วยงาน        กลุ่มตรวจสอบภายใน   สังกัด  กรมปศุสัตว์     
     รางวัล  หน่วยงานที่ได้รับผลการประเมินโครงการยกย่องหน่วยงานใสสะอาด กรมปศุสัตว์ ประจ า ปี พ.ศ. 2567 
   ระดับสูงมาก (95 คะแนนขึ้นไป)              

 

 
  



3. การประชาสัมพันธ์การประกาศยกย่อง เชิดชูบุคลากรและหน่วยงาน ผ่านช่องทางสื่อสารต่าง ๆ  อย่างน้อย 2 ช่องทาง  
    เช่น ไลน์ เฟซบุ๊ก เว็บไซต์ บอร์ดประชาสัมพันธ์ เป็นต้น  

ประชาสัมพันธ์ จ านวน  3  ช่องทาง ได้แก่ 
ช่องทางที่ 1 ได้แก่   บอร์ดประชาสัมพันธ์ของกลุ่มตรวจสอบภายใน,      

 

   

 
  



ช่องทางที่ 2  เว็บไซต์กลุ่มตรวจสอบภายใน         
 

 

 
  



ช่องทางที่ 3  เฟซบุ๊กกลุ่มตรวจสอบภายใน         
 

   
รางวัลประกาศเกียรติคุณการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองค์กร  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

   
รางวัลหน่วยงานที่ได้รับผลการประเมินโครงการยกย่องหน่วยงานใสสะอาด กรมปศุสัตว์  

ประจ า ปี พ.ศ. 2567 ระดับสูงมาก (95 คะแนนขึ้นไป) 
 


